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VADOVAVIMAS, SIEKIANT ĮGYVENDINTI STRATEGIJĄ:
EMOCINIS INTELEKTAS IR JO PRAKTINIS PRITAIKYMAS STRESO IR SPAUDIMO VALDYMAS
	Trukmė:
	1 diena, 8 valandos


	Mokymų - konsultacijų vieta ir data:
	Varėna
2012 m. spalio 22 d. (penktadienis) 
Varėnos švietimo centras, J.Basanavičiaus g. 9, LT – 65183,  Varėna


	Mokymų - konsultacijų programos tikslai
	Suteikti teorinių žinių apie emocinį intelektą, jo sudedamąsias dalis, jo įtaką bendravimui ir darbui.

Supažindinti su emocinio intelekto vystymo būdais bei praktinio pritaikymo galimybėmis.

Įsisavinti emocinio intelekto būdus.



	Tikslinė grupė:
	· asmenims, atsakingiems už veiksmingo bendradarbiavimo  išlaikymą su kolegomis ir klientais;
·  asmenims, kasdien dirbantiems su išrankiais ir žinančiais, ko nori (arba  nežinančiais), klientais bei bendradarbiais;

· specialistams, kurie puikiai išmano savo darbą, tačiau dalį jų brangaus laiko „suryja“ stresinės situacijos.



	Dalyvių skaičius grupėje preliminarus
	8

	Lektoriai:
	Zenonas Streikus - psichologijos magistras, dėstytojas

VšĮ valstybės ir savivaldybių tarnautojų mokymo centras DAINAVA vadovas. 
1992–1995 m. Lietuvos psichologų sąjungos prezidentas, Rotary klubo narys, Europos valstybių tarnautojų mokymo centrų nuolatinės konferencijos vykdomojo komiteto narys, visuomeninės organizacijos „Jaunimas - jaunimui“ pirmininkas, visuomeninių organizacijų „Ž. Lipšico skulptūrų parkas“ ir „Poetinis Druskininkų ruduo“ valdybos narys. 

	Mokymų - konsultacijų mokymo metodai:
	Mokymų – konsultacijų metu bus taikomi įvairūs mokymo metodai: paskaita, individualus darbas, praktinės užduotys.

	Baigiamasis žinių vertinimas:
	Šių mokymų metu nėra numatyta vykdyti baigiamąjį žinių vertinimą.

	Mokymų konsultacijų pažymėjimo teikimas
	Dalyviams išduodamas pažymėjimas.


MOKOMOJO KONSULTACINIO RENGINIO „VADOVAVIMAS, SIEKIANT ĮGYVENDINTI STRATEGIJĄ: EMOCINIS INTELEKTAS IR JO PRAKTINIS PRITAIKYMAS STRESO IR SPAUDIMO VALDYMAS“ MOKYMO PLANAS
	Eil. Nr. 


	Pagrindinių mokymo temų pavadinimas


	Skiriama valandų



	
	
	iš viso


	teoriniam mokymui


	praktiniams užsiėmimams

	1.
	Emocinis intelektas ir jo praktinis pritaikymas

1. Emocinio intelekto samprata ir sudedamosios dalys.

1. Emocinio intelekto poveikis bendravimui ir darbui (diskusija).

2. Emocinio intelekto įvertinimo būdai (testas).

3. Emocinio intelekto vystymo būdai (darbas grupėse, diskusija, tyrimas).

4. Emocinio intelekto praktinio pritaikymo galimybės (diskusija, situacijų analizė, individualus darbas, tyrimas).


	8
	3
	5

	2.
	Streso ir spaudimo valdymas

1. Streso priežastys (pristatymas, diskusija).

2. Pagrindiniai streso šaltiniai.

3. Reakcija į stresą ir simptomai (individualus testavimas).

4. Pervargimo požymiai (darbas grupėse, diskusija, refleksija).

5. Streso savidiagnostikos būdai (diskusija, situacijų analizė, individualus darbas).
6. Streso įveikimo būdai (diskusija).
	8
	3
	5


Pagal Lietuvos kaimo plėtros 2007-2013 metų programos priemonės „Parama VVG veiklai, įgūdžiams įgyti ir aktyviai pritaikyti“ veiklos sritys „Parama vietos plėtros strategiją įgyvendinantiems asmenims mokyti, konsultuoti“ ir “Parama potencialių vietos projektų vykdytojų, esančių VVG teritorijoje, aktyvumui skatinti“. 

[image: image4.jpg]EUROPOS ZEMES UKIO FONDAS KAIMO PLETRALI:
EUROPA INVESTUOJA ] KAIMO VIETOVES




